
＊導入場所
株式会社コマツ製作所セカンドビル（東京都大田区萩中2-4-4）の屋上に設置。

＊導入目的
電気使用量及び二酸化炭素排出量の削減。
環境への貢献。

＊その他の事業者の再エネ設備導入の参考になる情報
電気料金の削減ができた。
工事は思っていたほど大がかりではなく、太陽電池モジュール自体の高さも30ｾﾝﾁ程度だった。

＊省エネルギー対策の取組内容
デマンド計測装置を設置予定。

株式会社コマツ製作所 SDGｓ宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。
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代表取締役 小松節朗

「地球環境と美味しさのために」をモットーに、製品、サービスの提供を目指します。

お客さまの要望に合わせたカスタム製品で、顧客満足向上に努めます。

＜具体的な取り組み＞

・品質マネジメントシステム（ISO9001）の維持・管理

・迅速なメンテナンスを可能とする内製化の徹底

・耐久性に優れた機械の提供、その効果としての資源消費の抑制

・廃油量を減らす、ろ紙・ろ剤の開発

・ろ過の精度、コスト、生産品質の安定化等、トータルメリットの向上を図るシステムのご提案

地域社会や関連企業とのパートナーシップを図り、責任と信頼のある地域社会づくりを目指します。

＜具体的な取り組み＞

・地域の関係協力会社との連携強化

・工場見学の受け入れ

・大田区クールアクションへの参加、大田区優工場の取得

・ＡＥＤの導入、近隣者への周知

・毎朝の５Ｓ活動による会社周辺の清掃、地域環境美化への協力

工場で使用するエネルギーをクリーンエネルギーにし、環境へ配慮したモノづくりを目指します。

5Rを強化し、循環型社会をつくるための一助となるように努めます。

＜具体的な取り組み＞

・事業所内の産業廃棄物の削減、分別、リサイクルおよび不要鉄材の回収強化

・社用車としてハイブリット車の導入と、EV車への積極的な切替活動

・事務所、工場内の照明の全LED化

・ダンボールやシュレッダー紙等、資源再生するために回収強化

・エコキャップ運動への取り組み

・再生可能エネルギーの活用

働きやすい、やりがいのある職場づくりを目指します。

健康保持と増進のため、心身共に安心して働ける職場づくりに努めます。

＜具体的な取り組み＞

・福利厚生の充実 大田区勤労者共済へ加入、怪我・病気等の補償の強化

・子育て支援

・資格取得の推進制度導入

・各種ハラスメント関連の社内規定整備

・毎朝のラジオ体操の実施、定期健康診断の実施、外部機関による健康支援制度の導入

製品・サービス

業界・地域への貢献

環境への配慮

人権・教育

再エネ設備情報及び省エネルギー対策の取組内容の公開資料


